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EMPLOI / L'association tourne, monte et diffuse les vidéos sur son site internet

Acte Citoyen ajoute le son et
I'image aux (V des chomeurs

Par Julien Danielides
jdanielides@laprovence-presse.fr

arouchement engagée
F dans la lutte contre les

discriminations, no-
tamment al'embauche, 1'as-
sociation Acte Citoyen, au
Jas de Bouffan, vient d'ajou-
ter une corde a son arc pour
aider les demandeurs d'em-
ploi. Depuis juin, elle propo-
se a ceux et celles qui cher-
chent un travail -et qui ont
réfléchi a un projet profes-
sionnel - de filmer des peti-
tes séquences ou ils se pré-
sentent aux employeurs:
ces derniers peuvent décou-
vrir leur CV sur le site inter-
net de l'association.

"Dans le cadre de la lutte
contre les discriminations,
nous avions procédé autre-
ment au départ, explique
Nabil Sorf, président d'Acte
Citoyen. Les demandeurs
d'emploi envoyaient leur
CV sans donner de nom ni
de photo. Restait, malgré
tout, le probleme de I'entre-
tien." L'association a chan-
gé de stratégie. "Désormais,
nous filmons les deman-
deurs d’emploi et ces CV vi-
déo sont accessibles sur in-
ternet, gratuitement."

Travailler la posture

et!'élocution

Les personnes intéressées
sont "coachées" pour bien
préparer ces séquences. Un
professeur de théatre inter-
vient pour travailler la postu-
re, la respiration, 1'élocu-
tion. Aufinal, ce sont des pe-
tits films de 45 secondes qui
sont montés et viennent en
complément d'un curricu-
lum vitae écrit.

Ce service, gratuit, n'est
pas uniquement destiné
aux personnes victimes de
discrimination. "Nous propo-
sons les CV vidéos a tous les
gens intéressés, ce qui ne
veut pas dire que nous ac-

Acte Citoyen, basée au Patio du Bois de I'Aune, propose ce service aux demandeurs d'emploi
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depuis juin dernier. Une personne a déja trouvé un travail grace a cette initiative. / Proto SErGE MeRCIEF

LE TEMOIGNAGE

Adil Seghaier, 31ans, marié et un enfant, est aujourd'hui en fin
de droit, au chdmage depuis un an. Le jeune homme, enthou-
siaste et entété dans sa quéte, s'avoue un peu perplexe face aux
institutions qui accueillent et orientent les chdmeurs.
"Lorsque je me suis rendu au P6le Emploi, je me suis installé face
ala conseillére, avec un stylo et un carnet pour prendre des no-
tes. Mais on m'a vite fait comprendre que |'entretien de suivi al-
lait étre rapide, qu'il y avait huit ou neuf personnes qui atten-
daient derriére moi." Alors, quand Acte Citoyen lui propose de
réaliser un CVvidéo, il n'hésite pas longtemps: il faut multiplier
les opportunités.

Adil a un parcours professionnel atypique : formé dans I'électro-
nique, puis joueur professionnel de foot, il a d{i quitter sa carrie-
re sportive prématurément en raison d'une blessure. Il a eu I'op-
portunité de travailler comme commercial dans la téléphonie
mobile, puis au sein d'une petite entreprise aux Milles comme
vendeur d'espaces publicitaires. Puis c'est le licenciement éco-
nomique, ilyaunan. "Jerecherche un boulot de commercial,
mais a terme, je vais me former dans I'installation de panneaux
photovoltaiques. Pour peut-étre créer ma propre société. "

ceptons tout le monde, préci-
se Nabil Sorf. Nous mettons
en avant la motivation."

Cet exercice permet, aussi,
d'épauler des personnes
parfois exclues du marché
du travail depuis long-
temps. Et leur redonne
confiance. A ce jour, six de-
mandeurs proposent leur
candidature sur acteci-
toyen.com, de l'assistante
trilingue a l'agent d'entre-
tien. Parallelement, Acte Ci-
toyen met en place des par-
tenariats avec les différen-
tes institutions comme Poéle
Emploi. m

PRATIQUE

(Vvidéos sur actecitoyen.
com. Acte Citoyen est domici-
liée au 1, place Victor-Schoel-
cher (Jas de Bouffan).
Contact: @04 42645693,



